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Forord 
 

Der har de seneste år været stort politisk fokus på det specialiserede socialområde. Fokus er på 

både økonomi, rammer og kvalitet. Regeringens nye rammeaftale for udvikling af handicapområ-

det, specialeplanlægning, psykiatrireformer mm. varsler et endnu større fokus på området. Sam-

tidig kommer kommunerne og regionerne til at forholde sig til nye vilkår og ændringer der kan få 

stor betydning for det videre arbejde og samarbejde. Med afsæt i dette bliver det de kommende 

år endnu vigtigere at kommunerne og regionen arbejder tæt sammen, og rammeaftalen er en 

vigtig platform for dette samarbejde.  

 

Rammeaftalen for 2025-2026 tager udgangspunkt i de bevægelser og udfordringer, som kommu-

nerne og Regionen oplever på det specialiserede socialområde med udgangspunkt i de tilbagemel-

dinger der er kommet fra både kommunerne og regionen efter drøftelse i såvel politiske udvalg 

som Handicapråd og Udsatteråd.  

Rammeaftalen for 2025-2026 indeholder 5 overordnede fokuspunkter: 

1. Borgeroplevet kvalitet 

2. Kvalificerede medarbejdere og faglig ledelse 

3. Botilbudskapacitet og økonomisk styring 

4. Fælles om implementering af nationale tiltag  

5. Tværsektorielt samarbejde – specielt med fokus på psykiatri 
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Indsatsområde 1 

Borgeroplevet kvalitet 
Den borgeroplevede kvalitet er væsentlig i arbejdet med kommunernes indsatser i Rammeaftalen.   

Kommunerne i Syddanmark har fokus på at samarbejde om, at udvikle indsatser der skaber mest 

mulig livskvalitet, sammenhæng, tryghed og tillid hos de borgere, der har brug for kommunernes 

hjælp til at udnytte egne potentialer i kortere perioder, længere perioder eller gennem hele livet. 

Kvalitet har mange facetter der alle er vigtige for den løbende udvikling. Socialdirektørforum 

sætter ekstra fokus på den borgeroplevede kvalitet. En udløber af Rammeaftalen for 2023-2024 

er arbejdsgruppen for Kvalitet i indsatserne, der blandt andet har ført til samarbejde med Dialog-

forum Syddanmark. Dette fokus udvikles der videre på i 2025-2026.  

Vi vil særligt samarbejde om at: 

 

• Øge den borgeroplevede kvalitet 

• Gøre det muligt for medarbejdere, at udveksle erfaringer der kan fremme borgeroplevet 

kvalitet 

• Understøtte prøvehandlinger i en eller flere kommuner med fokus på borgeroplevet kvali-

tet 

• Sikre sammenhæng i indsatserne for borgeroplevet kvalitet og indsatsområde 2, der har 

fokus på medarbejderes kompetencer og faglig ledelse  
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Indsatsområde 2 

Kvalificerede medarbejdere og faglig ledelse 
 
På det specialiserede socialområde og specialundervisningsområdet er dygtige og engagerede 
medarbejdere grundlaget for, at borgerne kan få de tilbud og den støtte, de har behov for. Det er 
derfor afgørende, at medarbejderne har de rette kompetencer, og at medarbejderne oplever kva-
lificeret ledelse, der understøtter deres arbejde. Derudover er det nødvendigt at skabe mere viden 
om, hvilke indsatser der virker på socialområdet, så indsatser kan målrettes bedst muligt til den 
enkelte borger og pengene på området kan bruges bedst muligt. 
 
Vi indgår på tværs af kommuner og region i et forpligtende fællesskab med stærke samarbejdsre-
lationer, hvor vi kan inspirere hinanden, indgår i fælles arbejdsgrupper og lave relevante pilot-
projekter, som kan være med til at styrke det forebyggende arbejde og højne kvaliteten i indsat-
serne på det specialiserede område. Disse initiativer følges og evalueres løbende af Socialdirek-
tørforum. 
 
Vi vil særligt samarbejde om: 

• At indgå i forsknings- og udviklingsprojekter for at øge evidens om konkrete metoder og 

tilgange  

• En fælles indsats i dialog med uddannelsesinstitutioner og faglige organisationer om at gøre 

det mere attraktivt at arbejde på det specialiserede socialområde og specialundervisnings-

området 

• At understøtte fokus på høj kvalitet i faglig ledelse med afvikling af f.eks. netværksaktivi-

teter og kurser 

• Temamøder målrettet medarbejdere hvor vi på tværs af kommuner og region bidrager med 

nyeste viden og praksiserfaringer fra medarbejdere på højt specialiserede tilbud til speci-

fikke målgrupper 
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Indsatsområde 3 

Botilbudskapacitet og økonomisk styring  
 

Udgifterne på det specialiserede socialområde er de seneste år steget markant. I perioden 2018-

2023 er udgifterne steget med ca. 6,3 mia. kr. Det står ikke klart, om kvaliteten i indsatserne for 

borgerne står mål med denne stigning. Ekspertudvalget på socialområdet har på den baggrund haft 

til formål at komme med anbefalinger til, hvordan der kan sikres en faglig og økonomisk bæredyg-

tig udvikling af området.  

 

Socialdirektørforum har et stort fokus på den økonomiske styring og takstudviklingen, og vil følge 

det videre arbejde med Ekspertudvalgets anbefalinger.  

I løbet af 2025 - 2026 vil anbefalingerne blive konkretiseret og Socialdirektørforum vil arbejde 

med de initiativer der tages på baggrund af anbefalingerne. 

Herudover vil der være elementer i specialeplanlægningen som kan få betydning for botilbudska-

paciteten idet det ser ud til, at ikke alle kommuner skal have mulighed for at have botilbud til 

alle målgrupper og det kan betyde at der skal arbejdes endnu tættere sammen. Der bliver desuden 

brug for at drøfte hvordan vi kan styre økonomien, når ”markedet” for botilbud ikke er frit.  

 

Vi vil særligt samarbejde om: 

• Udarbejdelse af en samlet strategi for botilbudsområdet der sikrer rette kapacitet af de 

botilbud, der er brug for på tværs af de syddanske kommuner og Region Syddanmark 

• Fælles model for at sikre bæredygtigt økonomisk grundlag for oprettelse af nye tilbud, 

herunder brug af mulighederne i lånepulje for oprettelse af botilbudspladser på det spe-

cialiserede socialområde 

• Dialog om øget gennemsigtighed omkring takster herunder inddragelse af arbejdet på na-

tionalt plan med udvikling af et nyt takstsystem på socialområdet. 

 

  



Juni 2024 

5 
 

 

 

 

 

Indsatsområde 4 
 

Fælles om implementering af nationale tiltag 

Der er igangsat flere store tiltag på det specialiserede socialområde det seneste år. Rammeaftalen 

for Syddanmark sætter fokus på at udviklingen skal følges tæt, så vi hurtigt kan træde sammen, 

når der er ny lovgivning eller andre indsatser hvor det giver bedst mening at vi løser opgaven i 

fællesskab så ikke alle 22 kommuner og regionen skal opfinde egne løsninger.  

Der vil være fokus på at følge udviklingen tæt i forhold til: 

• Regeringens nye udspil på socialområdet – såvel rammeaftalen som ekspertudvalgets an-

befalinger  

• Den nye hjemløsereform 

• Den nye regionale dobbeltdiagnosebehandling 

• Øvrige nye nationale tiltag 

 

Ansvarlige 
Strategisk arbejdsgruppe, Økonomisk arbejdsgruppe og Fælleskommunalt Socialsekretariat har en 

opgave i at gøre Socialdirektørforum opmærksom på når der kommer nye initiativer som kalder på 

en tværkommunal/regional opgaveløsning.  
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Indsatsområde 5 

Tværsektorielt samarbejde med fokus på psykiatri – børn og voksne 
 

Der har i flere år været fokus på psykiatriområdet i rammeaftalerne i Syddanmark. På trods af, at 

samarbejdet mellem kommuner og psykiatrien er blevet styrket er der stadigvæk ikke i tilstræk-

kelig grad den tværsektorielle kobling, som skal til for at vi mere effektivt kan koordinere indsat-

serne så borgerne oplever et mere sammenhængende forløb af høj kvalitet. Herudover er der de 

seneste år opstået en udfordring omkring børn og unges psykiske trivsel.  

Vi vil særligt samarbejde om: 

• Opsamle data fra kommunerne og regionen om hvor vi lykkes med et samarbejde med 

psykiatrien, en målgruppe eller et projekt, for at sætte fokus på det som giver grobund for 

yderligere udvikling og udbredelse. 

• Sætte fokus på et godt samarbejde som vil komme borgerne til gavn ved sektorovergange  

• Følge implementeringen af lettere behandling til børn og unge i kommunerne med interesse 

for, om det giver læring/inspiration til andre indsatser – også på voksenområdet. 

 

 

 


