Kommissorium: Advisory Board for Gren Omstilling

Baggrund for etablering af et Advisory Board for gren omstilling
Fredericia Kommune har bade politisk og organisatorisk et stort fokus pa gren omstilling. | Vision
2033 seettes en steerk ambition om at vaere Grgn i Verdensklasse.

Gren i Verdensklasse afhaenger i hgj grad af, at virksomhederne udvikler sig i en gr@n retning.
Det kraever, at vi samarbejder bredt - myndigheder, virksomheder, forsyningsvirksomheder
(aktererne) og andre interessenter. Grgn i Verdensklasse afhaenger i hgj grad af at kommune,
virksomheder, forsyningsvirksomheder m.fl. er sa mmen om kommunikation af den grgnne
forteelling for netop at skabe fundamentet for at lykkes i Fredericia.

Formal

Formalet med det nye Advisory Board for Gren Omstilling er at styrke forudsaetningerne for, at
ambitionerne for gren omstilling realiseres, sa der sker en erhvervsunderstgttelse af den
kommunale vision om Grgn i Verdensklasse i.ft alle relevante interessenter og akterer i
kommunen. Naermere bestemt skal et Advisory Board for Gren Omstilling fokusere pa:

e Ataccelerere grgn omstilling

e Sikre politisk interessevaretagelse mod Christiansborg, regioner, EU m.fl.
e Strategisk udvikling og handlinger

e Styrke partnerskaber og synergier

e Sikre bredt samarbejde i kommunen

e Sikre samarbejde blandt virksomheder

e Sikre samarbejde mellem kommune, virksomheder og infrastrukturejere.

Advisory Board for Grgn Omstilling vil besta af nagleinteressenter, der mades flere gange arligt og
drafter, hvordan der i faellesskab kan saettes handling bag de grenne ambitioner.

Opgaver
Opgaverne for Advisory Board for Grgn Omstilling daekker over fglgende:

e Sikre koordineret og falles interessevaretagelse, fx overfor lovgivere og @vrige
beslutningstagere

e Etablere synergier og partnerskaber mellem interessenter og aktgrer for at styrke
samarbejdet om den grenne omstilling

e Sikre teet samarbejde med gvrige akterer og interessenter, hvor Fredericia Kommune har
medlemskab/interesse i.

e Sikre ensartet kommunikation gennem en felles, grgn fortaelling, der favner de faelles
interesser i den greanne omstilling. Den faelles fortaelling skal ogsa sikre en branding af
Fredericia bade regionalt, nationalt og internationalt som centrum for klima, energi og
grgn omstilling.



e Radgive i udviklingen af strategier, skabe initiativer og handlingsplaner for at fremme
gren omstilling

e Identificere og analysere problemstillinger relateret til gren omstilling

e Bidrage med ekspertise og erfaring for at fremme handling inden for grgn omstilling

e Evaluere kontinuerlig fremdrift inden for gren omstilling og veere pa forkant med
udviklingen

Deltagere
Fredericia Kommune: Borgmester, kommunaldirektgr, formand for Klima-, Energi- og
Miljgudvalget samt direkter for Vaekst, Teknik og Klima.

Business Fredericia: Bestyrelsesformand og erhvervsdirektgr, som repraesenterer alle
virksomheder i Fredericia Kommune.

ADP: Bestyrelsesformand og CEO, som reprasenterer alle infrastrukturejere.

@konomi

For at styrke indsatsen for at fremme den grenne omstilling bidrager Fredericia Kommune til
Advisory Board for Grgn Omstilling med en tovholder samt 750.000 kr., der alene kan bruges til at
igangsaette de indsatser beskrevet under formal og opgaver.

Modefrekvens
Advisory Board for Grgn Omstilling mades 5-8 gange om aret. Mgderne faciliteres af en tovholder.

Rapportering
Kommunens repraesentanter i Advisory Board for Grgn Omstilling har til ansvar at afrapportere til
Klima-, Energi- og Miljgudvalget, som sikrer en relevant orientering til gvrige udvalg i kommunen.

Medlemmerne i Advisory Board for Grean Omstilling star til ansvar for at afrapportere til dem, de
repraesenterer.



