Haringssvar til Fredericia kommune:

Jeg skriver dette som et hgrings svar til kommunernes sparekatalog.

Jeg har veeret med i Fredericia bowlingcenter, siden det startede i 1988. Jeg var med til at hjaelpe
hallens bowlingcenter i gang, ved at jeg kom efter arbejdstid og arbejdede i bowlinghallen hver
dag. Jeg hjalp til i godt et ar, hvor der derefter blev ansat nogle folk. Jeg mener pa det tidspunkt, at
der var tilknyttet 3 mand i bowlingcenteret og 1 mand nede i maskinerne. Jeg forstar simpelthen
ikke at vores bowlingcenter ikke kan kgre med overskud. Pa et tidspunkt kgrte bowlingcentret
med overskud, fordi der blev holdt forskellige arrangementer, som Bgf og Bowl, Rgd kegle,
Discobowling, 200 Klub osv. Det er ikke nemt i dag, da hallen i dag kun har en mand ansat, og fordi
hallen har rigtig mange lukke dage. Hvis | vil, kunne det nemt komme op at kgre igen. Der er et fint
lille kpkken lige ved siden af bowlinghallen som aldrig bliver brugt. Der kunne nemt blive lavet
nogle burger, smgrebrgd og andet mad, og hvis man sa f.eks kunne kgbe en sodavand, slushice,
eller en fadgl, sa kunne det komme til at kgre som en god forretning. HVIS | VIL DET. Jeg synes, |
skal fa JA hatten pa.

Der er i dag en del brugere. 4 pensionist klubber med ca. 40 medlemmer i hver klub, Bowling
klubben Pletten, Firmabowling og FUI - Fredericias Unikke Idrzetsforening. Der kommer ogsa en
gruppe udviklingsheemmede og spiller hver torsdag. Skolerne bruger ogsa bowlinghallen. Vi i
Bowlingklubben skal den 23. september ud og hjxlpe en skole, der har et arrangement. Der er tit
skoler, der spiller derude.

Jeg mener, det vil vaere utrolig synd at lukke vores bowlingcenter. Det er et samlingssted for vores
pensionister og alle de klubber, som jeg har beskrevet. Jeg ved ikke helt, hvor mange der erii alle
de klubber, men der er et godt stykke over 200 brugere. Det er en dejlig sportsgren, som folk i alle
aldre kan deltage i og have det sjovt. Vil | virkelig veere bekendt at gdelaegge det for sa mange
udgvere.

Det er ogsa en sportsgren, som kan vaere serigst. Vi i bowlingklubben Pletten har hold i en del
raekker bla. 2. og 3. division og har ambitioner om at veere med i den bedste del af de raekker. Det
vil veere utrolig hardt for os, HVIS | BARE VALGER AT NEDLAGGE VORES ELSKEDE SPORTSGREN.

Med venlig hilsen.

Jan Sgrensen



AEndringer i ernzringsindsatsen
Resumé:

I Finansieringskataloget — Budget 2023, foreslas det at nedleegge 2 stillinger og dermed halvere
ern@ringsteamet. Det anbefales at de tilbageverende medarbejdere retter deres indsats mod de mest udsatte
borgere og mod undervisning af plejepersonale. Derudover beskrives det, at det accepteres at kvaliteten
forringes i forhold til ern@ringsscreening af borgere i plejen og pa plejehjem. Samt at screeningen i
forbindelse med madservice ophgrer.

Hgringssvar

Det er yderst bekymrende, at der foreslas besparelser pa erneringsomradet. Fgrst og fremmest gar det mod
Fredericia Kommunes vision: Lengst muligt i eget liv. Det, at leve et aktivt og uafthengigt liv, sa l&nge som
muligt gennem rehabiliterende og forebyggende initiativer', er en vision som kraver et sterkt tvaerfagligt
team. Heriblandt kompetent ern@ringsfaglig ekspertise, da ern®ring er grundleggende for at mennesket kan
opretholde funktionsevnen og livskvalitet?

I dag udskrives mange tidligt fra hospitalerne. Gruppen af @ldre over 65 ar, vil de kommende ar stige, og det
er vigtigt at forebygge erneringsrisiko sa tidligt som muligt®. Forebyggelse af ernaringsrisiko bidrager til at
sikre god livskvalitet og det at kunne klare almindelige ggremal og sig selv laengst muligt. Tidlig opsporing
af ern®ringsrisiko muligggr behandling og opfglgning. Dette kan forebygge behandlings- og
indleggelseskravende ernaringsrelaterede komplikationer®.

Endvidere beskrives det i Sundhedsstyrelsens rapport fra 2013, at det er veesentligt, at ernaringsindsatser
indeholder fglgende anbefalinger: Der skal vere en kostpolitik i kommunerne, der skal vare etableret en
Igbende opfglgning i forhold til at vurdere og evaluere ernaringsindsatser og borgernes gnsker og behov skal
indga. Dette gennem et tveersektorielt og tveerprofessionelt samarbejde om ern@ringsindsatser og
ern@ringsbehov, samt udbredelse af viden til alle involverede personalegrupper

Hvis forslaget om at halvere ern@ringsteamet bliver en realitet vil der ikke l&ngere vaere ressourcer til at
varetage undervisningen af elever, studerende, pleje- og kgkkenpersonale, som Sundhedsstyrelsen fremhever
vigtigheden af i deres rapport fra 2013*. Der er stor tilslutning til de forskellige undervisningsforlgb som
erngringsteamet star for, pa nuvaerende tidspunkt og det er tydeligt at undervisningen skaber gavnligt fokus
pa erngringen i hverdagen bade i hjemmeplejen og pa plejecentrene.

I Sundhedsstyrelsens handlingsplan 2013 beskrives der, at borgerens behov skal planlegges og vurderes ud
fra dggn-kostindtag og ikke kun det ene maltid der leveres via madservice. Ernaringsteamet foretager netop
denne screening af dggnkosten i forbindelse med bevilling af madservice, i et tet samarbejde med
visitationen. Manglende faglig screening ifm. opstart af Madservice, vil fa den konsekvens, at mange borgere
ikke vil fa den rette mad og konsistens, fordi seerlige ernseringsbehov ikke opspores og flere borgere vil
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bliver underern@rede og fejlern@rede

Borgere der modtager mad tilpasset deres ern@ringsmassige behov, vil som udgangspunkt have stgrre
sandsynlighed for at bevare og forebygge tab af funktionsevne®. For at tydeligggre omfanget af disse
dizetkoster er der trukket tal fra en vilkarlig uge (uge 34) i Elbokgkkenets it system’ vedr. levering. I uge 34
er der 288 borgere i Fredericia Kommune der har modtaget mad fra Elbokgkkenet, 117 af disse borgere har
modtaget tygge-/synkevenlig kost og 41 har modtaget kost til smatspisende. Det vil sige, at 54% af de
borgere der er visiteret til mad fra Elbokgkkenet har behov for dietkost, kost som visitationen ikke har
ressourcer og kompetencer til at screene for, hvis samarbejdet med ern@ringsteamet nedlagges.

Det vurderes at 60 pct. af brugerne i hjemmeplejen er i fare for undern&ring, og halvdelen oplever et
uplanlagt vagttab. Det vurderes at underern@ring og uhensigtsmassigt vegttab koster det danske samfund 1
omegnen af seks milliarder kr. arligt, grundet leengere hospitalsophold, flere komplikationer og mange
genindlaeggelser®. I forleengelse af dette vil vi fremhaeve passagen i Sundhedsstyrelsens rapport 2022°, hvor
vardien i det tvaersektorielle samarbejde tydeligggres. I vejledningen ggres det klart at den tvarsektorielle
indsats er vigtig i forhold til ernzeringsindsatsen. Ikke kun pa sygehuset, men ogsa i den primere sektor og
kommunalt regi®. Med det fokus man i en arreekke har haft pa at have et sterkt Erneringsteam i Fredericia
Kommune, er man kommet langt med det tvarsektorielle samarbejde i forhold til ernering. Et samarbejde
som gar pa tvers af Visitation, Trening og Forebyggelse, Forebyggelsesteamet, Sygeplejeklinikken,
Plejepersonale, Terapeuter og planlegger i distriktet, kgkkener og plejen.

I skrivende stund er der 284 borgere som er tilkoblet en erneringsindsats’. Indsatsen fra Erneringsteamet
indeholder ern@ringsvejledning og Igbende vagtkontrol i forbindelse med denne. I langt de fleste tilfeelde
omfatter indsatsen mere end et bes@g/ kontakt til plejen og over flere maneder, da forlgbene ofte er
komplekse.

Det er sveert at se det gavnlige i at spare pa et omrade, som er i udvikling og som er vaesentligt i forhold til at
komme i mal med Fredericias Kommunes vision ’Lengst muligt i eget liv’. Som beskrevet i dette
hgringssvar er der forskning bag argumenterne for, at en besparelse pa ernaringsindsatsen betyder ggede
omkostninger i forhold til bl.a. genindleggelser og plejeindsats.

Erna@ringsteamet - Kgkkenfunktionen i Plejen
Mia Sass Daugbjerg

Emilie Gren Winkler

Caroline Honore Aamann

Rikke Hgjberg Nielsen
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Ernaeringsindsatsen 2022

Jeg er blevet bedt om at komme med en beskrivelse at Elbokgkkenets samarbejde
med ernaeringsteamet i Fredericia.

Det at Fredericia Kommune er i stand til at tilbyde hurtig, meget velkvalificeret
udredning og identificering af, hvilken kostform den enkelte borger har behov for, eri
den grad medvirkende til at sikre borgeren den rette kost fra starten og hindre
forvaerring af konsekvenserne ved forkert kostvalg. Dette ses specielt hos borger der
har brug for dysfagikost og energirig kost til smat spisende.

Ernaeringsteamets ekspertise var tydeligt under projektet "Fristelser i gjenhgjde”, hvor
der skulle findes borgere til afpr@gvning af projektets "kraeseposer”. | denne proces
matte der udelukkes mange borgere, fordi de havde en uidentificeret dysfagi og slet
ikke kunne spise kraeseposerne. | denne proces gik ernaeringsteamet ind og fik
revurderet borgerne, sa de efterfalgende kom pa den rigtige kostform.

Vi har samtidig stor gleede af at have sparringsmader med de ernaeringsansvarlige i
kommunerne, hvilket Fredericia deltager i pa en god og saglig made. Da de har
kendskab til mange af de borgere, som far leveret Madservice, har de mange
konstruktive tilbagemeldinger til disse mgder.

| forbindelse med Ernaeringsteamets tilbud om ernaeringsundervisning til kommunens
SOSU elever og sygeplejestuderende, har vi ligeledes et godt samarbejde med
konsulenterne, da Elbokgkkenet gerne leverer smagsprever pa mad til undervisning,
saledes at eleverne kan fa kendskab til mad med modificerede konsistens.

Som alle ved, har Borgerens kost og ernaering stor betydning for dennes sundhed, og
Elbokgkkenet har stor glaede af at have et godt og teet samarbejde med
ernaringsteamet omkring de borger der er visiteret til Madservice hos Elbokakkenet.

Pa vegne af Elbokgkkenet

Kgkkenchef Heidi Persson Schmaglz



H@ringssvar

Til rette vedkomne

Da vi i Team Grunduddannelse har erfaret at Kommunens Ernzeringsteam er med i sparre kataloget
efteraret 22°, med forslag om reducering fra 4 til 2 medarbejdere, vil jeg her komme med min ytring.

Jeg ved de har mange opgaver og noget af deres tid bliver brugt pa undervisning af medarbejdere i
kommunen.

Undervisning/ og opdatering af nuvaerende personale i &ldreplejen og ogsa i seerdeleshed vores SOSU
elever, er en KEMPE VIGTIG opgave som vi IKKE kan/ma skaere ned pa.

Det er sa vigtig at personalet hele tiden bliver mindet om vigtigheden af den korrekte ernaering til vores
syge og svage borgere, da vi bla. skal forebygge at de ikke mister mere af deres muskelmasse en de i
forvejen har gjort.

Ernaerings teamet er en MEGET vigtig sparrings og samarbejdspartner ude i de forskellige Distrikter, som
der IKKE ma sleegges pa.

Og mht undervisning af SOSUeleverne, sa er det virkelig givtigt for eleverne og virkelig en gjenabner for
mange af dem, for selvom de far undervisning i ernaering pa SOSUskolen, sa formar ernaringsteamet at
koble teorien ud i praksis, det bliver mere virkelighedsnaert og mere noget de kan forholde sig til, nar de
netop har veeret ude og mgde de svage borgere som sidder rundt pa Kommunens plejehjem og rundt i de
forskellige distrikter.

Jeg haber virkelig at Ernaerings teamet bliver i en sadan konstellation at undervisning og sparring med
medarbejderne bibeholdes.
Venlig hilsen

Lise Baumgarten Segrensen
Uddannelsesvejleder, Fredericia Kommune
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